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     Izba  Rzemiosła i Przedsiębiorczości 

     Pomorza Środkowego 

      w Słupsku


1. Izba Rzemiosła i Przedsiębiorczości Pomorza Środkowego w Słupsku dopuszcza do egzaminu osobę, która spełnia jeden z następujących warunków /Rozp. MEN z dnia 14 września 2012/:

1. posiada tytuł czeladnika lub równorzędny w zawodzie, w którym zdaje egzamin i udokumentowała, że po uzyskaniu tytułu zawodowego przez co najmniej trzy lata albo łącznie przed i po uzyskaniu tytułu zawodowego przez co najmniej sześć lat wykonywała zawód, w którym zdaje egzamin, oraz posiada świadectwo ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej albo szkoły ponadpodstawowej na podbudowie ośmioletniej szkoły podstawowej;

2. przez okres co najmniej sześciu lat w ramach samodzielnie prowadzonej działalności gospodarczej wykonywała zawód, w którym zdaje egzamin, i posiada świadectwo ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej albo szkoły ponadpodstawowej na podbudowie ośmioletniej szkoły podstawowej;

3. posiada tytuł czeladnika lub równorzędny w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym zdaje egzamin, i udokumentowała, że po uzyskaniu tytułu zawodowego przez co najmniej trzy lata wykonywała zawód, w którym zdaje egzamin, oraz posiada świadectwo ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej albo szkoły ponadpodstawowej na podbudowie ośmioletniej szkoły podstawowej;

4. posiada tytuł mistrza w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym zdaje egzamin, i udokumentowała, że po uzyskaniu tytułu mistrza przez co najmniej rok wykonywała zawód, w którym zdaje egzamin, oraz posiada świadectwo ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej albo szkoły ponadpodstawowej na podbudowie ośmioletniej szkoły podstawowej;

5. posiada świadectwo ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej lub szkoły ponadpodstawowej na podbudowie ośmioletniej szkoły podstawowej, dających wykształcenie średnie, kształcącej w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym zdaje egzamin, i posiada tytuł zawodowy w zawodzie wchodzącym w zakres zawodu, w którym zdaje egzamin, oraz udokumentowała, że po uzyskaniu tytułu zawodowego przez co najmniej dwa lata wykonywała zawód, w którym zdaje egzamin;

6. posiada dyplom ukończenia szkoły wyższej na kierunku lub w specjalności w zakresie wchodzącym w zakres zawodu, w którym zdaje egzamin, i udokumentowała, że po uzyskaniu tytułu zawodowego przez co najmniej rok wykonywała zawód, w którym zdaje egzamin.
2. Dokumenty wymagane do egzaminu mistrzowskiego:

· wniosek o dopuszczenie do egzaminu /dostępny na stronie internetowej/

· dokument kwalifikacji zawodowych

· dokument potwierdzający staż pracy w zawodzie lub dokument potwierdzający wykonywanie zawodu w ramach prowadzonej działalności gospodarczej 

· świadectwo ukończenia szkoły

· jedno zdjęcie /o wymiarach jak do dowodu osobistego/

3. Etapy egzaminu
Etap praktyczny

Egzamin praktyczny polega na samodzielnym wykonaniu przez zdającego zadań egzaminacyjnych sprawdzających umiejętności praktyczne.

1. Wykonanie wskazanego elementu narzędzia lub przyrządu zgodnie z dokumentacją.

2. Naprawa i konserwacja wskazanego sprzętu mechanicznego powszechnego użytku zgodnie z dokumentacją.
3. Wykonanie lub naprawa wskazanego elementu wyrobu galanterii metalowej zgodnie z dokumentacją. 

· Zdający dostaje do wykonania od 2 do 10 zadań, które oceniane zostają na  podstawie poniższych kryteriów:

	1. Organizacja stanowiska pracy

	2. Dobór materiałów i surowców do wykonania zadania

	3. Dobór narzędzi, sprzętu i urządzeń do wykonania zadania

	4. Dobór metod i technik wykonania zadania

	5. Poprawność posługiwania się narzędziami oraz korzystania ze sprzętu i urządzeń 

	6. Prawidłowe wykonanie zastosowanej metody lub techniki 

	7. Dokonywanie bieżącej kontroli, ocena prowadzonych prac

	8. Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej

	9. Przestrzeganie zasad ochrony środowiska

	10. Utrzymanie ładu i porządku na stanowisku pracy

	11. Uporządkowanie stanowiska pracy po wykonaniu zadania 

	12. Oczyszczenie narzędzi i sprzętu

	13. Organizacja czasu wykonania zadania

	14. Jakość rezultatu pośredniego i jakość rezultatu końcowego  


· Ocenę etapu praktycznego ustala się na podstawie ocen wystawionych za każde zadanie egzaminacyjne na podstawie skali ocen.

· Ocena niedostateczna z co najmniej jednego zadania decyduje o niedostatecznej ocenie z etapu praktycznego egzaminu.

· Skala ocen: niedostateczny (2), dostateczny (3), dobry (4), bardzo dobry (5), celujący (6)

· Na etap praktyczny zdający zgłasza się z dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzającym jego tożsamość, ubraniem roboczym oraz wezwaniem na egzamin 

Etap teoretyczny

Etap teoretyczny składa się z części pisemnej i części ustnej

CZĘŚĆ PISEMNA- polega na udzieleniu przez zdającego odpowiedzi na pytania z zakresu następujących tematów:

a) rachunkowość zawodowa wraz z kalkulacją

b) dokumentacja działalności gospodarczej

c) rysunek zawodowy

d) przepisy i zasady BHP oraz ochrony przeciwpożarowej

e) podstawowe zasady ochrony środowiska

f) podstawowe zasady prawa pracy

g) podstawowa problematyka z zakresu podejmowania działalności gospodarczej

h) podstawy psychologii i pedagogiki

i) metodyka nauczania
Zdający rozwiązują test zawierający po 7 pytań w powyższych tematach. Rozwiązanie testu polega na wybraniu jednej odpowiedzi z trzech wymienionych. 

Zagadnienia obejmują:

a) w zakresie rachunkowości zawodowej:

· działania w zbiorze liczb rzeczywistych

· wykonywanie obliczeń wynikających z zadań tekstowych

· pojęcie procentu- obliczenia procentowe

· figury płaskie i ich własności

· wykonywanie obliczeń związanych z figurami geometrycznymi

· rozwiązywanie zadań dotyczących kalkulacji i obliczeń stosowania rabatu, doliczania podatku VAT, wyliczania procentowego podatku itp.

b) w zakresie dokumentacji działalności gospodarczej:

· formy i procedury związane z zatrudnieniem 

· umowy o pracę

· zagadnienia związane z podejmowaniem działalności gospodarczej

· REGON, PESEL, NIP

· ubezpieczenia społeczne, zdrowotne, podatki

· okoliczności sporządzania umów, protokołów odbioru, zamówień, dokumentowanie zakupu

c) w zakresie rysunku zawodowego:

· formaty rysunku technicznego

· skala i podziałki w rysunku technicznym

· rzuty i przekroje rysunkowe

· osie i płaszczyzny symetrii

· rodzaje linii, wymiarowanie

· oznaczenia rysunkowe

· umiejętność czytania rysunków technicznych

· przykłady rysunków technicznych

d) w zakresie przepisów i  zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej:

· podstawowe przepisy dotyczące bhp w zakładzie pracy

· regulaminy, instrukcje, instruktaże

· badania lekarskie

· elementy ergonomii

· zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadku przy pracy

· zapobieganie szkodliwym działaniom w czasie wykonywania pracy

· podstawowe przepisy sanitarno- higieniczne

· ochrona przeciwpożarowa i przeciwporażeniowa

e) w zakresie podstawowych zasad ochrony środowiska:

· polityka ekologiczna państwa- instytucje państwowe odpowiedzialne za ochronę środowiska

· główne źródła zanieczyszczeń i degradacji środowiska

·     zbiórka odpadów, recykling

·     podstawowe obowiązki zakładu pracy i obywateli w zakresie  ochrony środowiska

f) w zakresie podstawowych przepisów prawa pracy:

· podstawowe wiadomości związane ze stosunkiem pracy- pracodawca, pracownik

· wynagrodzenie za pracę

· podstawowe prawa i obowiązki pracodawcy i pracownika

· czas pracy i urlopy pracownicze

· zatrudnianie młodocianych

g) w zakresie podstawowej problematyki z zakresu podejmowania działalności gospodarczej i  zarządzania przedsiębiorstwem:

· podstawowe zagadnienia dotyczące ekonomiki zakładu pracy

· podstawowe zagadnienia ekonomiczne

· podstawowe zagadnienia dotyczące działalności finansowej przedsiębiorstwa

h) w zakresie podstaw psychologii i pedagogiki

· pojęcie psychologii

· pojęcie pedagogiki

· temperament człowieka

· pojęcia: inteligencja, osobowość, pamięć, myślenie, analiza, ambicja

i) w zakresie metodyki nauczania

· pojęcie metodyki nauczania

· podstawy programowe

· kompetencje zawodowe

· środki dydaktyczne

· program  i metody nauczania

· zasady kształcenia

Przykładowe pytania testowe:

· rachunkowość zawodowa wraz z kalkulacją

1. Usługa kosztuje 3040 zł. Klient zapłacił 2979,20 zł. Oblicz w ile procent rabatu otrzymał klient:

a) 2%

b) 6%

c) 8%

2. Wskaż prawidłowy przelicznik:

a) 10 dm=100cm

b) 1m=10 cm 

c) 1cm=100mm

· dokumentacja działalności gospodarczej

1. Dokumentem potwierdzającym dokonanie zakupu surowców jest
a) Instrukcja obsługi i eksploatacji
b) informacja o dacie przydatności do używania
c) Faktura, rachunek, paragon
2. REGON oznacza:

a) określenie przez Urząd statystyczny rodzaju prowadzonej  działalności

b) określenie regionu, w którym prowadzona jest działalność

c) określenie rodzaju płaconych podatków 

· rysunek zawodowy

1.Jaka jest skala rysunku jeśli wymiar rzeczywisty wynosi 2000mm, a na rysunku 10mm?

a) 1:20

b) 1:200

c) 200:1

2.Płaszczyzna na którą rzutujemy to:

a) prosta rzutująca

b) rzutnia

c) prostopadła rzutująca

· przepisy i zasady BHP oraz ochrony przeciwpożarowej

1. Czy zakład pracy musi być wyposażony w apteczkę?

a) tak, gdyż wymagają tego przepisy bhp

b) to zależy od decyzji kierownika zakładu

c) nie ma takiego wymogu

2. W celu przywrócenia akcji serca u dorosłej osoby- ofiary wypadku, należy stosować ucisk na:

a) górną część mostka

b) wyrostek mieczykowy

c) dolną część mostka z ominięciem wyrostka mieczykowego
· podstawowe zasady ochrony środowiska

1. Główne sztuczne źródła zanieczyszczenia powietrza to:

a) pożary lasów, wybuchy wulkanów

b) wiatry, pyłki kwiatowe

c) przemysł, komunikacja, rolnictwo 

2. Dewastacja gleby to:

a) lekkie, nieznaczne zmniejszenie żyzności

b) całkowite zniszczenie, spustoszenie

c) system nawożenia gleby

· podstawowe zasady prawa pracy

1. Umowa o pracę powinna zawierać:
a) rodzaj pracy oraz jej miejsce wykonywania i wysokość wynagrodzenia
b) numer telefonu i faksu pracodawcy 

c) wykaz dotychczasowych pracodawców
2. Pracownikowi z którym rozwiązano umowę o pracę bez wypowiedzenia z naruszeniem przepisów o rozwiązaniu umów w tym trybie, sąd pracy może orzec:

a) o przywróceniu do pracy lub odszkodowaniu

b) wyłącznie o odszkodowaniu

c) o przeniesieniu pracownika do innego zakładu prac

· podstawowa problematyka z zakresu podejmowania działalności gospodarczej  i zarządzania przedsiębiorstwem

1. Przedsiębiorstwo zatrudniające do 50 pracowników to:

a) małe przedsiębiorstwo

b) średnie przedsiębiorstwo

c) duże przedsiębiorstwo

2. PIT służy do:

a) rejestrowania działalności gospodarczej

b) zdobycia koncesji

c) rozliczenia podatkowego

· podstawy psychologii i pedagogiki

1. Uczucie dodatnie to:

a) smutek, złość

b) bierność

c) radość, zadowolenie

2. Fundamentem pracy dydaktycznej jest:

a) realizacja celów przez łączenie teorii z praktyką

b) bezwzględne egzekwowanie pamięciowego opanowania materiału

c) realizowanie tylko praktycznego programu nauczania

· metodyka nauczania

1. Systematyczność to:

a) zapoznanie się z nowo poznanym materiałem przed egzaminem

b) regularne powtarzanie poznanego materiału

c) powtarzanie poznanego materiału w przeddzień egzaminu

2. Dydaktyka to:

a) dział pedagogiki zajmujący się metodami nauczania i uczenia się

b) nauka o nauczaniu dorosłych

c) nauka o nauczaniu dzieci

· Zdający rozwiązuje test na karcie odpowiedzi, każda prawidłowo zaznaczona odpowiedź to 1 punkt. Należy uzyskać co najmniej 4 punkty  aby zaliczyć dział. 

· Warunkiem zaliczenia testu jest uzyskanie pozytywnej oceny z co najmniej 8 działów

· Skala ocen: niedostateczny (2), dostateczny (3), dobry (4), bardzo dobry (5), celujący (6)

· Na egzaminie można korzystać z tradycyjnego kalkulatora

· Na etap teoretyczny egzaminu zdający zgłasza się z dowodem osobistym lub innym dokumentem ze zdjęciem potwierdzającym jego tożsamość, przyborami do pisania, kalkulatorem.
CZĘŚĆ USTNA- polega na udzieleniu przez zdającego odpowiedzi na wylosowany zestaw składający się z 9 pytań z zakresu następujących tematów:

- technologia,

-  maszynoznawstwo,

- materiałoznawstwo.

Przykładowe pytania części ustnej egzaminu

TECHNOLOGIA
1. .Omów rodzaje i zasady pomiaru przyrządami suwmiarkowymi -  dokładności pomiarów.

2. Omów cel i proces docierania powierzchni obrotowych. 

3. Omów sposoby naprawy uszkodzonych gwintów wewnętrznych.
4. Omów rodzaje i zasady pomiaru przyrządami mikrometrycznymi. 

5. Wymień i omów narzędzia i przyrządy do montażu i demontażu łożysk, uszczelniaczy, połączeń wpustowych. 

6. Wyjaśnij pojęcia: wymiar nominalny, wymiar górny i dolny, tolerancja.
7. Omów rodzaje i budowę kątomierzy – podaj stosowane dokładności pomiarowe.

8. Podaj różnice między przerzynaniem a cięciem – omów te procesy.

9. Określ pasowanie części wg zasady stałego otworu.
10. Omów rodzaje, budowę i zastosowanie przyrządów czujnikowych.

11. Podaj różnice między lutowaniem miękkim a twardym – omów te procesy.

12. Określ pasowanie wg zasady stałego wałka.
13. Jak rozumiesz pojęcie „pasowanie części” wymień rodzaje pasowań.

14. Omów technikę wywijania i usztywniania brzegów blachy.

15. Omów sposoby zwijania sprężyn – jak sprawdzić charakterystykę sprężyny.
16. Na czym polega pasowanie wg zasady stałego wałka – jak określić luz takiego pasowania.

17. Omów cel, rodzaje i metody rozwiercania.

18. Omów metody naprawy uszkodzonych gwintów.
19. Omów procesy wylewania panewek stopem łożyskowym.

20. Wymień i omów sposoby naprawy uszkodzonych połączeń gwintowych.
21. Określ pojęcia „luz max” i „luz min” pasowania – jak przeprowadzić pomiar luzu.

22. Omów technologię połączeń nitowanych – rodzaje szwów, sposoby nitowania, rodzaje nitów.

23. Omów naprawę części za pomocą spawania i naprawiania – podaj przykłady naprawy.

24. Podaj rodzaje pomiaru twardości części.

25. Omów technologię lutowania twardego.

26. Omów warunki techniczne i technologię montażu osi wałów.
27. Określ pojęcia: luz osiowy, luz promieniowy – podaj sposoby pomiaru tych luzów. 

28. Omów techniki gięcia blach.

29. Omów sposoby zwijania sprężyn. 

30. Omów sposoby sprawdzania dokładności skrobania płaszczyzn.

31. Omów różnice pomiędzy lutowaniem  twardym a miękkim – podaj technologię lutowania.

32. Omów technologię demontażu i montażu łożysk tocznych i uszczelniających

MASZYNOZNAWSTWO:

1. Wymień sprzęt spawalniczy stosowany do spawania gazowego.

2. Dokonaj podziału pras – opisz przeznaczenia i budowę prasy cierno-śrubowej.

3. Dokonaj podziału nożyc do cięcia blach.
4. Omów zastosowanie, rodzaje i budowę sprężarek. 

5. Opisz budowę i działanie piły ramowej do metalu.

6. Omów rodzaje imadeł, ich budowę i przeznaczenia.
7. Wymień urządzenia do obróbki plastycznej na gorąco. 

8. Dokonaj podziału przecinarek do metalu – omów przecinarkę taśmową.

9. Do czego służą podzielnie?
10. Omów budowę i przeznaczenie prasy stołowej zębatej.

11. Wymień maszyny i urządzenia do gwintowania mechanicznego.

12. Wymień narzędzia ręczne mechanizujące pracę ślusarza – dokonaj ich podziału ze względu na rodzaj napędu.
13. Omów budowę prasy mimośrodowej ogólnego przeznaczenia.

14. Omów urządzenia do gięcia i felcowania blach.

15. Wymień rodzaje kluczy stosowanych w mechanice.
16. Dokonaj podziału nożyc do cięcia blach – omów budowę nożyc gilotynowych.

17. Omów urządzenia służące do demontażu połączeń wciskowych.

18. Omów budowę tokarki.
19. Dokonaj podziału pras – omów budowę prasy cierno-śrubowej.

20. Opisz budowę i przeznaczenie szlifierki suportowej.

21. Wymień maszyny i urządzenia do gwintowania maszynowego.

22. Co to są uchwyty obróbkowe?

23. Dokonaj podziału maszyn do przecinania prętów i kształtowników.

24. Opisz budowę prasy ręcznej zębatkowej.
25. Dokonaj podziału urządzeń służących do spawania.

26. Do czego służą frezarki – dokonaj ich podziału.

27. Jakie znasz urządzenia do gięcia rur?
28. Opisz budowę i przeznaczenie wiertarki stołowej.

29. Jakie obróbki można wykonać na tokarce?

30. Omów narzędzia mechanizujące prace ręczne – dokonaj podziału ze względu na rodzaj napędu.
31. Opisz budowę szlifierki ostrzałki.

32. Opisz budowę i działanie uchwytów 3 szczękowych.
MATERIAŁOZNAWSTWO

1. Co to jest staliwo – jakie ma zastosowanie?

2. Podaj własności miedzi i jej stopów.

3. Co to jest ulepszanie cieplne?
4. Omów znakowanie stali węglowej. 

5. Co to są  stopy łożyskowe – dokonaj ich podziału.

6. Co to jest obróbka cieplna stopów metali, czym się zajmuje?
7. Omów niemetale mające zastosowanie w ślusarstwie.

8. Co to jest stal, dokonaj podziału stali ze względu na ich skład chemiczny.

9. Podaj parametry i cel stosowania procesu odpuszczania stali.
10. Omów własności technologiczne metali.

11. Czym różnią się stale węglowe od stali stopowych?

12. Jakie procesy wchodzą w skład obróbki cieplnej zwanej ulepszeniem?

13. Omów własności fizyczne metali.

14. Omów zastosowanie i podział stali narzędziowych. 

15. Na czym polega hartownie i jaki jest cel jego stosowania?
16. Co to są brązy i jakie mają zastosowanie?

17. Wymień podział i oznaczenia stali węglowej konstrukcyjnej.

18. Co to jest ulepszenie cieplne stali?
19. Dokonaj podziału stali stopowych.

20. Omów cel i sposoby wyżarzania odprężającego i zmiękczającego.

21. Omów sposoby zabezpieczenia stali przed korozją.
22. Co to są stopy łożyskowe – dokonaj ich podziału.

23. Omów własności mechaniczne stali.

24. Omów cel stosowania nawęglania.

25. Opisz własności cynku i jego zastosowanie.

26. Dokonaj podziału stali stopowych.

27. Co to jest wyżarzanie zmiękczające i na czym ono polega?
28. Podaj definicję i zastosowanie stali.

29. Podaj własności miedzi i jej stopów.

30. Omów odpuszczanie i cel jego stosowania.

31. Jakie metale zaliczamy do metali nieżelaznych?

32. Podaj cel stosowania nawęglania stali.

33. Omów własności stali stopowych.
· Czas trwania części ustnej etapu teoretycznego nie może być dłuższy niż 30 minut.

· W części ustnej zdający losuje jeden zestaw zawierający po trzy pytania z zakresu każdego tematu egzaminu. Na zapoznanie się z treścią pytań zdający ma około 10 minut, których nie wlicza się do czasu trwania części ustnej egzaminu.
· Skala ocen: niedostateczny (2), dostateczny (3), dobry (4), bardzo dobry (5), celujący (6)

· Aspekty, które brane są pod uwagę w części ustnej egzaminu to: samodzielność i płynność wypowiedzi oraz zgodność z tematem. 

·  Ocenę etapu teoretycznego ustala się na podstawie ocen wystawionych za część pisemną i ustną.

·  Ocenę końcową egzaminu ustala się na podstawie ocen wystawionych z obu etapów egzaminu- praktycznego i teoretycznego

·  Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w terminie i miejscu ustalonym przez przewodniczącego komisji.

· Osobie, która zdała egzamin mistrzowski, izba rzemieślnicza wydaje dyplom mistrzowski oraz suplement Europass do dyplomu w języku polskim i języku angielskim.

Izba Rzemiosła i Przedsiębiorczości 

Pomorza Środkowego w Słupsku przeprowadza egzaminy

czeladnicze i mistrzowskie od 1951 roku
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Egzamin mistrzowski  jest formalnym potwierdzeniem 

kwalifikacji zawodowych, uzyskanych w różnych ścieżkach

 edukacji oraz w procesie pracy 
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Świadectwa czeladnicze i Dyplomy mistrzowskie

 wystawiane przez Izbę mają charakter dokumentów państwowych 

i honorowane są także poza granicami kraju.
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Do dyplomów mistrzowskich wydajemy

 suplementy Europass w języku polskim oraz języku angielskim.

[image: image5.png]



Rzemieślniczy system potwierdzania kwalifikacji zawodowych

 ma długoletnią tradycję i odbywa się w oparciu o przepisy ustawy 

o rzemiośle z dnia 22 marca 1989 roku /tekst jednolity Dz.U. z 2002r Nr 112, poz.979 z późn. zm./
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I N F O R M A T O R


dla kandydatów przystępujących do egzaminu MISTRZOWSKIEGO





w zawodzie


ŚLUSARZ





Izba Rzemiosła i Przedsiębiorczości Pomorza Środkowego w Słupsku


76200 Słupsk ul. Kowalska 1





tel. 59/ 842 60 04, fax. 59/ 842 64 09


        � HYPERLINK "http://www.rzemioslo.slupsk.pl" ��www.rzemioslo.slupsk.pl�


e-mail: � HYPERLINK "mailto:izba@rzemioslo.slupsk.pl" ��izba@rzemioslo.slupsk.pl�
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